UCHWALA NR 1V/11/2014
RADY GMINY W SOBOLEWIE

z dnia 22 grudnia 2014 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Sobolewie.

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885,
z poézn. zm.) oraz w zwiagzku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 1.
poz. 182, z p6zn. zm.) Rada Gminy w Sobolewie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Sobolewie, w brzmieniu stanowigcym
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. 1. Uchyla si¢ uchwatg Nr XXXV/275/2014 Rady Gminy w Sobolewie z dnia 6 listopada 2014 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Sobolewie.

2. Traci moc uchwata Nr XXIV/133/2005 Rady Gminy w Sobolewie z dnia 17 marca 2005 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Sobolewie (Dz. Urz. Woj. Mazowieckiego, Nr 135,
poz. 4170, z 2007 r. Nr 233, poz. 6770, z 2010 r. Nr 202, poz. 5967).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sobolew.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Karol Marcinkowski
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Zatacznik do Uchwaty Nr1V/11/2014
Rady Gminy w Sobolewie
z dnia 22 grudnia 2014 r.

STATUT

GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W SOBOLEWIE

§ 1. 1. Osrodek jest samodzielng jednostka budzetows.
2. Obszar dziatania Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej obejmuje teren gminy Sobolew.
3. Siedzibg O$rodka jest Sobolew.
I. Zadania Osrodka Pomocy Spolecznej.
§ 2. Osrodek realizuje zadania w zakresie:
1) pomocy spotecznej w tym zadania wlasne gminy i zadania z zakresu administracji
rzagdowej;
2) profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych;
3) $wiadczen rodzinnych;
4) $wiadczen z funduszu alimentacyjnego;
5) postgpowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych;
6) swiadczen rodzinnych i zasitkoéw opiekunczych.
§ 3. 1. Zadania OsSrodka w zakresie prowadzenia dzialan zwigzanych z profilaktyka
i rozwiazywaniem probleméw alkoholowych obejmujg:
1) zwigkszenie dostgpnosci terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych od
alkoholu;

2) udzielanie rodzinom w ktorych wystepuja problemy alkoholowe pomocy psychospotecznej iprawnej a w
szczegoblnosci ochrony przed przemocg w rodzinie;

3) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej iedukacji w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii;

4) wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen io0sob fizycznych, stuzacej rozwigzywaniu problemow
alkoholowych.

§ 4. Zadania w zakresie $wiadczen rodzinnych realizowane przez Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej obejmuja:
1) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania w zakresie $wiadczen
rodzinnych, §wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz postgpowania wobec
dhuznikow alimentacyjnych jako zadanie zlecone z zakresu administracji rzagdowe;.
2) Postgpowanie w sprawie $wiadczen rodzinnych i §wiadczen z funduszu
alimentacyjnego prowadzi Gminny Os$rodek Pomocy Spoteczne;.
§ 5. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania poprzez:
1) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym

rozbudowa niezbednej infrastruktury socjalnej;
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2) analiz¢ i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spotecznej, $wiadczenia rodzinne, dziatalno$¢ profilaktyczna;
3) przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawami §wiadczen, zasady
przyznawania $wiadczen okreslaja ustawy;
4) pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych
0s0b i rodzin;
5) prace socjalng, rozumiang jako dziatalno$¢ zawodowa skierowang na pomoc osoba
i rodzina w odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz na
tworzeniu warunkéw sprzyjajacych temu celowi.
2. Osrodek Pomocy Spotecznej podejmuje dziatalno$¢ organizatorska w zakresie pomocy
spotecznej, $wiadczen rodzinnych, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, profilaktyki
a w szczegblnoscei za:
1) diagnozowanie i ocen¢ potrzeb jednostek, grup lub srodowisk wymagajacych
interwencji socjalnej;
2) udzielanie i organizowanie $wiadczen pomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych
1 zaliczki alimentacyjnej;
3) wspodlprace z samorzadem w sprawach rozpoznania i organizacji pomocy majacej
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych;
4) organizowanie dziatalno$ci w zakresie spraw opiekunczo- wychowawczych oraz
rehabilitacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych;
5) wspolprace i koordynacje na rzecz zaspokajania potrzeb osob wymagajacych
pomocy, prowadzonych przez inne organizacje.
3. Zadania Osrodka Pomocy Spotecznej w zakresie dziatan zwigzanych z profilaktyka
i rozwigzywaniem problemow alkoholowych obejmuja:
1) udzielanie porad i konsultacji osobom uzaleznionym i wspoétuzaleznionym,
2) realizacja zadan zgodnie z gminnym programem profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych.
§ 6. W wykonywaniu zadan Os$rodek Pomocy Spoltecznej wspoldziata z:
1) pracownikami szko6t, Stuzby Zdrowia, Policja, Prokuraturg i innymi instytucjami
prowadzacymi dziatalno$¢ socjalng;
2) z dziatajacymi na jej terenie instytucjami, organizacjami spotecznymi, Kosciolem
Katolickim, innymi Ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami;
3) pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.
I1. Gospodarka finansowo-ksieggowa OSrodka Pomocy Spolecznej.
§ 7. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg w formie jednostki budzetowe;.
2. Osrodek przedktada w terminie przewidzianym dla sktadania wnioskéw budzetowych
projekt planu finansowego Osrodka na rok nastepny.
3. Na podstawie uchwalonego budzetu Gminy Sobolew na kolejne lata budzetowe i po

uzyskaniu informacji o ostatecznych kwotach wydatkéw Osrodek dostosowuje plan
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finansowy jednostki do uchwaty budzetowe;.
4. Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi gospodarke finansowa w/g zasad okreslonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2013r. poz.885
z pozniejszymi zmianami).
II1. Organizacja Osrodka Pomocy Spolecznej.

§ 8. W sklad Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej wchodzg nastepujace jednoosobowe lub wieloosobowe
stanowiska pracy:

1. Kierownik,

2. Gléwny ksiegowy,

3. Pracownicy socjalni,

4. Opiekunki domowe,

5. Pracownik do spraw §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego,
6. Asystent rodziny,

7. Psycholog.

§ 9. 1. Kierownik Osrodka Pomocy Spoteczne;j:

1) Na czele Osrodka Pomocy Spotecznej stoi Kierownik, ktory kieruje dzialalnoscia
Osrodka i jest za nig odpowiedzialny.

2) Kierownik Osrodka sktada przed Rada Gminy coroczne sprawozdanie z jego
dziatalnos$ci oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

3) W razie niemoznosci petnienia obowigzkow zastepstwo nalezy do wskazanego przez
Kierownika pracownika Osrodka, przy czym zakres zastepstwa okresla Kierownik
pisemnie.

4) Kierownik Osrodka ustala szczegdtowy zakres czynnosci dla poszczegolnych

pracownikow GOPS.
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